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In Rekordzeit zum Abschluss: Kreissparkasse iibernimmt zwei
Nachwuchskrafte

Emilie Spomer und Niklas Ochse schlieBen ihre Ausbildung mit sehr guten
Leistungen ab

Gelnhausen. Emilie Spomer aus Gelnhausen und Niklas Ochse aus Bad Orb haben
ihre Ausbildung zur Bankkauffrau bzw. zum Bankkaufmann bei der Kreissparkasse
Gelnhausen erfolgreich abgeschlossen. Dank ihrer sehr guten Leistungen konnten
beide ihre Ausbildungszeit auf gerade mal zwei Jahre verkiirzen. Im Anschluss
wurden sie unbefristet ibernommen.

Die 20-jahrige Emilie Spomer hatte bereits wahrend ihrer Fachabiturzeit ein
Jahrespraktikum bei der Kreissparkasse Gelnhausen absolviert. Dort erhielt sie
erste Einblicke in die vielfaltigen Aufgaben eines modernen Kreditinstituts. ,Mir
haben die Aufgaben und die Atmosphadre damals so gut gefallen, dass fir mich
schnell feststand, dass ich hier auch meine Ausbildung machen mdchte”, berichtet
sie. Heute ist sie im Beauftragtenwesen der Sparkasse tatig.

Auch flr den 30-jahrigen Niklas Ochse war die Ausbildung bei der Kreissparkasse
eine ganz bewusste Entscheidung. Urspriinglich hatte er eine berufliche Laufbahn
bei der Polizei ins Auge gefasst. Als langjdhriger Kunde der Kreissparkasse
Gelnhausen entschied er sich schlielich, nur eine einzige Bewerbung zu schreiben
—an die KSK Gelnhausen. Heute ist er froh lber diese Entscheidung und wird nach
seiner Elternzeit das Firmenkunden-Center verstarken.

Wahrend ihrer Ausbildung durchliefen beide zahlreiche Bereiche des Hauses und
erhielten umfassende Einblicke in die Finanzwelt. Besonders in Erinnerung
geblieben sind ihnen Einsatze bei Messen und Veranstaltungen sowie die Planung
und Durchflihrung des Girls und Boys‘ Days. Dariliber hinaus engagierten sie sich
in verschiedenen Projektarbeiten, die fester Bestandteil der Ausbildung bei der
Kreissparkasse sind.



Zu diesen Projekten gehorte auch die Mitarbeit bei den , digi.Scouts”. Gemeinsam
mit weiteren Auszubildenden beschaftigten sich Emilie Spomer und Niklas Ochse
mit Digitalisierungspotenzialen innerhalb des Unternehmens und sammelten dabei
wertvolle Erfahrungen im Projektmanagement sowie bei der Entwicklung
innovativer Losungen.

,»Wir sind stolz auf die Leistungen von Emilie Spomer und Niklas Ochs. Beide haben
wahrend ihrer Ausbildung grofRes Engagement, Verantwortungsbewusstsein und
Lernbereitschaft gezeigt. Umso mehr freuen wir uns, dass sie ihre berufliche
Zukunft bei uns fortsetzen”, sagt Alexandra Schreier aus dem Bereich
Personalentwicklung.

Die Aushildung besitzt bei der Kreissparkasse Gelnhausen einen hohen Stellenwert.
Aktuell werden insgesamt 13 Auszubildende und dual Studierende ausgebildet.
Jedes Jahr vergibt die Sparkasse vier bis sechs Ausbildungsplatze und bietet jungen
Menschen vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten. Die Ausbildung zur Bankkauffrau
bzw. zum Bankkaufmann ist grundsatzlich auf drei Jahre angelegt. Bereits zu
Ausbildungsbeginn kann die Dauer auf zweieinhalb Jahre verkirzt werden. Wer
besonders gute Leistungen zeigt, hat die Moglichkeit, die Ausbildung sogar in nur
zwei Jahren abzuschlieBen — ein Erfolg, der Emilie Spomer und Niklas Ochse
gelungen ist.

ysUnsere Auszubildenden bringen neue Ideen, frische Perspektiven und grof3es
Engagement mit. Viele von ihnen bleiben nach ihrer Ausbildung im Unternehmen
und entwickeln sich hier fachlich und personlich weiter. Das macht die Ausbildung
flir uns zu einer wichtigen Investition in die Zukunft®, betont Michael Glinther als

Leiter Unternehmens- und Personalentwicklung.



Bildunterschrift:

Freuen sich tiber den erfolgreichen Ausbildungsabschluss von Emilie Spomer und
Niklas Ochse (beide Mitte): Alexandra Schreier (links) und Michael Glinther (rechts)
von der Kreissparkasse Gelnhausen.
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